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テンプレート使用時の注意点 ～必ずお読みください～
①用紙サイズの変更やトンボの移動、変形などは絶対にしないようお願いします。 
②フチ無し印刷をご希望の場合は、「ヌリ足し」まで色や写真を配置してください。
③透過性や半透明、パターンなどは変換が正常に出来ない場合がございます。
④入稿される際は、必ずPDF形式で保存したデータでお願いいたします。
⑤PDF形式で保存される前に必ず添付の「PowerPoint-入稿データについて.ｐｄｆ」をお読みください。
⑥PDFの書き出し方法については下記URLの弊社ホームページをご参照ください。

http://www.vanfu.co.jp/guide/technical/microsoft-office/#pd002

⑦PDFを作成後は、必ずこのドキュメントと同じサイズ（290ｘ377）になっているかご確認ください。

このドキュメントのサイズは

幅290ｍｍ×高377ｍｍ
になります。

会社名
■TEL （ ）
■FAX （ ）
■労働者数 人

所在地 〒 ■メールアドレス

参加者
①(役職) (氏名)

②(役職) (氏名)

参加訓練
コース

①ＴＭＣ那須支店（11月スタートコース）     ②ＴＭＣ宇都宮支店（R7.1月スタートコース）

WEB申込 https://forms.office.com/r/MLbsnMxJRK

■お申込み方法
WEB申込または、参加申込書に記入のうえ、jinzai@tmc-kunren.comメール送信、あるいは、
FAX送信でお申し込みください。
受講料につきましては、次の指定銀行口座へ①令和6年10月24日 ②令和7年1月8日までにお振込

み下さい。
【振込口座】足利銀行黒磯支店 普通5547367 職業訓練法人ＴＭＣ
※欠席、キャンセル等での返金はいたしかねます。

管理職の

リーダーシップ訓練
管理職の

リーダーシップ訓練

管理職・管理職候補対象

職業訓練法人ＴＭＣは、「次代を担う人財の育成をサポートする」という理念のもと、今般、管理
職のリーダーシップ訓練を企画しました。本訓練に参加し、役割と責任を自覚し常に向上心を持って
企業に貢献できる管理職を目指しましょう！

企業に貢献できる役割と責任を自覚した管理職を目指す！

TEL：0287-67-0077 FAX：0287-67-0088主
催

職業訓練法人ＴＭＣ

〒329-3157 栃木県那須塩原市大原間西1-10-6   ホームページ：http://www.tmc-kunren.com

企業に貢献できる役割と責任を自覚した管理職を目指す！

参 加 費 会員30,000円(税込) /1名 会員外40,000円(税込) /1名 定員：先着①30名   ②20名

◆役割と責任を自覚し、常に向上心を持って自社に貢献する。

◆経営層と社員の橋渡し役となり、組織としての骨格をつくる。

◆各部署において、目標達成と人財育成の中心的な役割を果たせるようになる。

◆論理的思考を強化して、業績、生産性の向上に貢献する。

◆「問題・課題」を的確に捉え「考え方の違い」を認め合い、お互いが成長する。

①ＴＭＣ那須支店
（11月スタートコース）

②ＴＭＣ宇都宮支店
（R7.1月スタートコース）

①ＴＭＣ那須支店
（11月スタートコース）

②ＴＭＣ宇都宮支店
（R7.1月スタートコース）

お申し込みはこちらから
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テンプレート使用時の注意点 ～必ずお読みください～
①用紙サイズの変更やトンボの移動、変形などは絶対にしないようお願いします。 
②フチ無し印刷をご希望の場合は、「ヌリ足し」まで色や写真を配置してください。
③透過性や半透明、パターンなどは変換が正常に出来ない場合がございます。
④入稿される際は、必ずPDF形式で保存したデータでお願いいたします。
⑤PDF形式で保存される前に必ず添付の「PowerPoint-入稿データについて.ｐｄｆ」をお読みください。
⑥PDFの書き出し方法については下記URLの弊社ホームページをご参照ください。

http://www.vanfu.co.jp/guide/technical/microsoft-office/#pd002

⑦PDFを作成後は、必ずこのドキュメントと同じサイズ（290ｘ377）になっているかご確認ください。

このドキュメントのサイズは

幅290ｍｍ×高377ｍｍ
になります。

お問合せ
職業訓練法人ＴＭＣ

〒329-3157 栃木県那須塩原市大原間西1-10-6 TEL：0287-67-0077 FAX：0287-67-0088

◆ 開催日   全５回

◆ 場 所     ①ＴＭＣ那須支店 2階会議室（那須塩原市大原間西1-10-6）

②ＴＭＣ宇都宮支店 会議室（宇都宮市宝木本町1140-200）

◆ 時 間  １３：３０～１７：３０（全２０時間）

◆ 講 師   職業訓練法人ＴＭＣ 専任講師

◆ 対象者   管理職、管理職候補、希望者

※定員：①ＴＭＣ那須支店3０名先着順 ②ＴＭＣ宇都宮支店2０名先着順

◆ 参加費   会員30,000円/1名（税込） 会員外40,000円/1名（税込）

◆定員に達した場合など申込状況により受講日程を調整させていただく場合がありますので、御了承ください。

①ＴＭＣ
那須支店

②ＴＭＣ
宇都宮支店 目 的 訓練内容 備 考

1
11/1
(金)

R7/1/16
（木）

リーダーの
役割と企業
の統治

リーダーの役割と責任
①会社の機能と役割
②所属する組織を分析する

コンプライアンス遵守とガバナンス体制の強化
①法令遵守と倫理の遵守
②ハラスメント防止のポイント

テキスト講義
個人ワーク
グループワーク

2
11/15
(金)

R7/1/30
（木）

経営者の視
点と目標管
理

経営者の視点を共有する
①目的・目標の共有
②会社をつくる

目標管理と面談手法
①目標設定手法
②人事考課の基礎知識

テキスト講義
個人ワーク
グループワーク

3
11/29
(金)

R7/2/13
（木）

リーダー
シップ強化
と心の健康

リーダーシップ強化
①自分の行動を止めるもの
②限界突破の思考法

メンタルヘルス（セルフケア）
①ストレスによるサイン
②ストレスの見える化

テキスト講義
個人ワーク
グループワーク

4
12/13
(金)

R7/2/27
（木）

論理的思考
と生産性の
向上

ロジカルシンキング（論理的思考）の強化
①MECEを意識した思考
②フィッシュボーン要因図とロジックツリー

時間管理と業務管理
①管理職の業務と優先順位
②ペーパータワーＦＢ

テキスト講義
個人ワーク
グループワーク

5
12/27
(金)

R7/3/13
（木）

友好的な人
間関係と魅
力の発信

友好的な人間関係を築く
①交流分析（TA）の基礎知識
②ラケット感情・ゲーム分析・人生脚本分析

周囲を巻き込む力
①目標に対するコミットメント
②周囲を巻き込む力

テキスト講義
個人ワーク
グループワーク

管理職のリーダーシップ訓練カリキュラム

※訓練時間 13：30 ～ 17：30（随時休憩あり）※課題は次回訓練までにＴＭＣへ提出していただきます

担当：楠瀬(くすのせ)

研 修 要 綱

E-mail：jinzai@tmc-kunren.com
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